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PROVISIÓ MITJANÇANT PROMOCIÓ INTERNA OBERTA D’UNA PLAÇA DE 

CAPORAL DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT, 

VACANT A LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI I LA CONSTITUCIÓ D’UNA 

BORSA DE TREBALL. 

 

Identificació de la sessió 

- Acta número 1 

- Data: 15 de gener de 2024 

- Horari: 9:00 a 10:00 h. 

- Tipus: Telemàtica  

- Assumptes a tractar: 

- Constitució del tribunal. 

- Incorporació del personal assessor 

- Modificació de l’ordre de les proves de la fase d’oposició 

- Distribució i confecció dels exercicis teòric i pràctic 

 

Hi assisteixen i hi donen la seva conformitat 

Presidenta: Àurea Puig Vila. Cap del Servei de  Recursos Humans i Organització de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt. 

 

Vocal titular: Jordi Castells Barbero. Tècnic designat per la Direcció General de 

Coordinació de les Policies Locals. 

Vocal titular: José Manuel Becares López Tècnic designat per l’Institut de Seguretat 

Pública de Catalunya. 

Vocal titular: Pere Jané Sánchez. Tècnic especialista en la matèria de l’Ajuntament 

de Premià de Mar. 

Vocal titular: Josep Lluís Vargas Gómez. Inspector en Cap de la Policia Local de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt. 

 

Secretària: Maribel Cañizares Bruguera. Tècnica de Recursos Humans i Organització de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 

 

Reunits els assistents, per unanimitat, decideixen: 

 

1. A les 9:10 hores la presidenta declara vàlidament constituït el Tribunal per l’existència 

de quòrum suficient. 
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2. D’acord amb la normativa el tribunal de selecció pot disposar la incorporació 

d’assessors/es especialistes, amb veu però sense vot, perquè col·laborin en totes o en 

algunes de les proves o exercicis d’acord amb les respectives especialitats. El tribunal 

de selecció comptarà amb l’assessorament dels següents especialistes: 

 

 Sr.  Albert Sánchez Rodríguez. Tècnic d’Esports de l’Ajuntament del 

Masnou. 

 Sr. Àlex de Llanza Herrera. Tècnic de l’empresa Grup d’Assessorament 

Psicològic (Gap3) i psicòleg col·legiat número 16643. 

 

 

3. El tribunal de selecció acorda la confecció de la prova pràctica i la distribució del 

temes  i confecció de les preguntes tipus test de l’exercici teòric. 

 

4. Per causes organitzatives i per tal d’agilitzar el procés selectiu, el tribunal de selecció 

acorda modificar l’ordre de les proves de la fase d’oposició, que seran les següents: 

 

 Aptitud Física (obligatori i eliminatori)  

 Teòric (obligatori i eliminatori) 

 Pràctic (obligatori i eliminatori) 

 Psicotècnic (obligatori i eliminatori) 

 Coneixements de llengua catalana (obligatori i eliminatori), aquest exercici no 

es durà a terme, donat que l’aspirant està exempt de realitzar la prova de nivell 

B2. 

 

5. El tribunal de selecció acorda  iniciar les proves de la fase d’oposició el pròxim dia 25 

de gener de 2024 a les 8:00 hores al Poliesportiu Municipal de Can Banús (carrer Sans 

Màrtirs 18 de Vilassar de Dalt 08339). 

 

6. Recordar a l’aspirant que les proves de la fase d’oposició es realitzaran el dia 25 de 

gener de 2024 i que aquestes es durant a terme matí i tarda. 

 

7. Recordar a l’aspirant que està convocat el pròxim dia 25 de gener de 2024 a les 8:00 

hores al Poliesportiu Municipal de Can Banús (carrer Sans Màrtirs 18 de Vilassar de 

Dalt 08339) per a la realització de l’exercici d’aptitud física. Per fer aquest exercici la 

persona participant s’hi ha de presentar amb roba i calçat esportiu i ha de lliurar al 

tribunal un certificat mèdic oficial i original en el qual es faci constar explícitament 

que: “es reuneixen les condicions físiques necessàries per a realitzar els exercicis de 

l’Annex IV de la convocatòria “Provisió de caporal de la Policia Local”. Aquest 
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certificat mèdic ha de ser nominal i ha d’estar datat, signat i segellat amb el número de 

col·legiat del o de la metge. El fet de no presentar aquest certificat dins el termini i en 

la forma escaient comportarà l’exclusió automàtica de la persona aspirant del procés 

selectiu. 

 

La presidenta aixeca la sessió, de la qual com a secretaria, estenc aquesta acta. 


