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Àrea de serveis generals i econòmics  
Recursos Humans  

 

Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila, 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

 
PROCÉS SELECTIU PER A COBRIR MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE UNA 

PLAÇA DE TÈCNIC/A MITJÀ/ANA GRUP ASSIMILAT A2, VACANT A LA PLANTILLA DE 

PERSONAL LABORAL, MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE, 

DESTINADA A COBRIR UN LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A DE PROMOCIÓ 

ECONÒMICA I LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL. 

 

INDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ 

- Acta número 6 

- Procés: GAJU2024001561 

- Data:  6  de març de 2025 

- Horari: 09:00 a 10:55 

- Tipus: mixte (presencial i telemàtica) 

 

ODRE DEL DIA 

1. Constitució Òrgan de selecció. 

2. Valoració de mèrits 

3. Resultats provisionals del procés selectiu. 

 

1. Constitució  de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per a l’adopció d’acords. 
 

Atès l’existència del quòrum pertinent, a les 09:00 hores, a l’edifici de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, es 

dona per iniciada la sessió, amb la presència dels membres de l’òrgan de selecció següents: 

 

President: Enric Ortega Rivera. Cap d’unitat de patrimoni, promoció econòmica i director del museu de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt. 

Vocal 1: Asunción Campodarve Salvador. Tècnica proposada per l’Escola d’Administració Pública de 

Catalunya.(connexió en remot via teams). 

Vocal 2: Esther Lancho Agundez. Tècnica de projectes ocupacionals de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt. 

Secretari: Miquel Armengol Peñarroya. Tècnic de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de 

Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 

 

2. Valoració de mèrits 

1. El tribunal consensua per unanimitat establir els següents criteris a l’hora de valoració dels mèrits: 

• No valorar la formació relacionada amb la preparació d’oposicions. 

• No valorar formació en l’àmbit de formació en ell lleure al no estar relacionada amb el lloc de 

treball. 

• D’acord amb les bases tan sols es procedeix a valorar la formació complementària realitzada a 

partir de l’1 de gener de 2014. 
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Àrea de serveis generals i econòmics  
Recursos Humans  

 

Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila, 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

2. Es procedeix a valorar els mèrits de les persones aspirants d’acord amb els criteris establerts en les bases 

del procés selectiu amb els següents resultats: 

 
 

 EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL FORMACIÓ REGLADA FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA IDIOMES 

TOTAL 
MÈRITS 

 
  A1 A2 A3 

TOTAL (MAX 
10 PUNTS) 

B1 

TOTAL 
(MAX 2 
PUNTS) 

C1 C2  

TOTAL 
(MAX 6 
PUNTS) 

D 

ASPIRANT 
DNI 

ANONIMIT
ZAT 

Administra
ció local. 

Altres Admin. 
públiques./sec

tor privat 

compte 
propi 

Màster/postgrau/gr
au/diplomatura/llic

enciatura o 
equivalent 

Formació 
complementària 

amb 
aprofitament 

Formació 
complementària 

sense acreditació d' 
aprofitament 

certificats 
idiomes 

BAEZA 
FRANCISOUD, 
BRUNO ***7650** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 

BERENGUI REALES, 
ANA BELEN ***1672** 5,64 5,88 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 1,38 1,38 0,00 11,38 

CRISTOBAL 
FONTALBA, 
MIREIA ***8210** 3,68 0,00 0,00 3,68 2,00 2,00 6,00 0,88 6,00 0,60 12,28 

ORTIZ SUBIRON, 
GLORIA ***2187** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,48 0,80 4,28 0,00 4,28 

PIERA ARBONES, 
LIDIA ***0278** 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 2,74 0,26 3,00 0,00 13,00 

RODRIGUEZ 
GARCIA, 
VALENTINA ***3142** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SANCHEZ CALVO, 
MARIA TERESA ***8770** 0,00 6,93 6,09 10,00 0,00 0,00 2,79 2,07 4,86 0,50 15,36 

SCHWENCK 
MIQUEL, IRENE ***0847** 0,00 0,00 0,96 0,96 0,00 0,00 2,39 0,73 3,12 0,00 4,08 

SOLA  LOPEZ, 
SUSANA  ***4741** 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,05 0,05 0,00 6,05 

 

Es recorda a les persones aspirants que disposen de 2 dies naturals a partir de l’endemà de la present 

publicació per a presentar al·legacions a la fase de valoració de mèrits . 

 

 
3. Resultats provisionals del procés selectiu 

 

1. El tribunal acorda que en el cas que en el termini de dos dies hàbils no es presentin al·legacions als 

mèrits, el resultat final del procés és el següent i proposa la contractació com a personal laboral fix de la 

Sra. Lídia Piera Arbones. 

 
ORDRE 

COGNOMS, NOM DNI ANONIMITZAT  PUNT. TEÒRICA PUNT. PRÀCTICA PROVA COMPETENCIAL TOTAL OPOSICIÓ MÈRITS TOTAL 

1 
PIERA ARBONES, LIDIA ***0278** 

15 44 6,25 65,25 13 78,25 

2 
SANCHEZ CALVO, MARIA TERESA ***8770** 

11,5 37,5 9,37 58,37 15,36 73,73 

3 
CRISTOBAL FONTALBA, MIREIA ***8210** 

8,75 41,5 9,67 59,92 12,28 72,2 

4 
ORTIZ SUBIRON, GLORIA ***2187** 

12,5 40 8,44 60,94 4,28 65,22 

5 
SCHWENCK MIQUEL, IRENE ***0847** 

12,75 43,5 3,44 59,69 4,08 63,77 

6 
SOLA  LOPEZ, SUSANA  ***4741** 

4 40,5 4,38 48,88 6,05 54,93 

7 
BERENGUI REALES, ANA BELEN ***1672** 

6,25 30 5,94 42,19 11,38 53,57 

8 
BAEZA FRANCISOUD, BRUNO ***7650** 

12,75 32,5 6,56 51,81 0,5 52,31 

9 
RODRIGUEZ GARCIA, VALENTINA ***3142** 

5,75 34,5 6,88 47,13 0 47,13 
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2. El tribunal acorda que en el cas que en el termini de dos dies hàbils no es presentin al·legacions als 

mèrits, la borsa de treball i la llista de persones aprovades sense plaça serà la següent: 

ORDRE COGNOMS, NOM DNI ANONIMITZAT 
PUNT. 

TEÒRICA 
PUNT. PRÀCTICA 

PROVA 
COMPETENCIAL 

TOTAL OPOSICIÓ MÈRITS TOTAL 

1 SANCHEZ CALVO, MARIA TERESA ***8770** 
11,5 37,5 9,37 58,37 15,36 73,73 

2 CRISTOBAL FONTALBA, MIREIA ***8210** 
8,75 41,5 9,67 59,92 12,28 72,2 

3 ORTIZ SUBIRON, GLORIA ***2187** 
12,5 40 8,44 60,94 4,28 65,22 

4 SCHWENCK MIQUEL, IRENE ***0847** 
12,75 43,5 3,44 59,69 4,08 63,77 

5 SOLA  LOPEZ, SUSANA  ***4741** 
4 40,5 4,38 48,88 6,05 54,93 

6 BERENGUI REALES, ANA BELEN ***1672** 
6,25 30 5,94 42,19 11,38 53,57 

7 BAEZA FRANCISOUD, BRUNO ***7650** 
12,75 32,5 6,56 51,81 0,5 52,31 

8 RODRIGUEZ GARCIA, VALENTINA ***3142** 
5,75 34,5 6,88 47,13 0 47,13 

 

 

 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió del dia 6 de març de 2025, a les 10:55 

 i es signa aquesta acta amb la conformitat de la totalitat dels/de les membres de l’òrgan de selecció. 

 

 

El president de l’organ de selecció,        El secretari de l’òrgan de selecció, 

Enric Ortega Rivera.     Miquel Armengol Peñarroya. 


